Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Uber die tempora Personalservice GmbH — Ihr Partner fiir maBgeschneiderte Personallésungen seit 1983

Seit 1983 ist die tempora Personalservice GmbH |hr zuverldssiger Partner fir Arbeitnehmeriberlassung und
Personalvermittlung. Mit tber 40 Jahren Erfahrung bieten wir flexible und mafRgeschneiderte Losungen in Gewerbe,
Technik, Verwaltung, Medizin und vielen weiteren Bereichen.

Was uns auszeichnet:
o Erfahrung & Kompetenz: Langjahrige Expertise in der Personalbranche
e Vielfalt: MalRgeschneiderte Losungen flr zahlreiche Branchen
o Flexibilitat: Kurzfristige Einsatze und langfristige Projekte
e Beratung: Personliche Betreuung fiir Kunden und Mitarbeiter

Wir stehen fiir Qualitat, Zuverlassigkeit und individuelle Losungen — und bauen auf nachhaltige, erfolgreiche
Zusammenarbeit.

tempora Personalservice GmbH steht fir Qualitat, Zuverlassigkeit und malRgeschneiderte Losungen. Vertrauen Sie auf
unsere Expertise und werden Sie Teil einer erfolgreichen Partnerschaft.

Zerspannungsmechaniker / CNC-Bediener / CNC-
Programmierer (m/w/d)

(5936)

© standort: Leipzig Anstellungsart(en): Schicht / Nacht / Wochenende, Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 20,00 - 25,56 Euro pro Woche Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

In deiner neuen Position als Zerspanungsmechaniker / CNC-Bediener / CNC-Programmierer
(m/w/d) tbernimmst du eine zentrale Rolle in der Produktion. Du bist verantwortlich fir die
Fertigung von Serien- und Einzelteilen und die Bedienung sowie Einrichtung modernster CNC-
Maschinen. Méchtest du dein Kénnen in einem innovativen Umfeld einbringen? Dann freuen
wir uns darauf, dich kennenzulernen!

Entwicklungspotential / Perspektiven
Entwicklungspotenzial und Perspektiven
e Weiterentwicklung zum CNC-Programmierer
e Ubernahme von Einricht- und Riistverantwortung
¢ Mitarbeit bei Prozessoptimierung und Fertigungsplanung
e Qualifizierung im Bereich CAD/CAM
e Mo@glichkeit zur Ubernahme von Qualitdts- oder Projektverantwortung

e Langfristige Perspektive in einem zukunftssicheren Industrieberuf



Be

deutung fiir das Unternehmen

Engagierten und an einer langfristigen beruflichen Entwicklung interessierten Mitarbeitern bieten wir in dieser Position
attraktive Perspektiven und Entwicklungsméglichkeiten, die nicht nur deine personliche Karriere auf vielfiltige Weise
fordern, sondern auch dazu beitragen, deine Fihigkeiten weiter auszubauen und dich kontinuierlich neuen
Herausforderungen zu stellen. So kannst du einen bedeutenden Beitrag zum Wachstum und Erfolg des Unternehmens
leisten und gleichzeitig in einem dynamischen Umfeld deine beruflichen Ziele verwirklichen.

Au

fgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Fertigung von Bauteilen: Du bist verantwortlich flir die Herstellung von Serien- und
Einzelteilen.

Bedienung & Einrichtung von CNC-Maschinen: Der Schwerpunkt deiner Tatigkeit
liegt dabei auf der Bedienung, Einrichtung, Ristung und teils Programmierung von
CNC-Maschinen inklusive der Werkzeugvermessung und -tiberwachung.

Qualitidtskontrolle: Du kontrollierst eigenverantwortlich die gefertigten Teile und stellst
sicher, dass alle Anforderungen erflillt sind.

Prozessoptimierung: Du arbeitest kontinuierlich an der Verbesserung von Ablaufen,
Programmen, Betriebsmitteln und Werkzeugeinsatz.

Fachliche Anforderungen

Pe

Ausbildung & Erfahrung: Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als
Zerspanungsmechaniker (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation im
Metallbereich mit mehrjahriger Erfahrung in der Zerspanung.

Kenntnisse in CNC-Technik: Du hast Erfahrung im Umgang mit CNC-Maschinen.
Eine sichere Bedienung der Heidenhain TNC 620/640-Steuerung ist wiinschenswert.

Technisches Know-how: Kenntnisse in CAD- und CAM-Systemen sind von Vorteil.

Arbeitsweise & Qualitdtsbewusstsein: Du hast eine schnelle Auffassungsgabe,
arbeitest selbststéndig und kooperativ und legst gro3en Wert auf Qualitat.

Teamfahigkeit & Flexibilitat: Du bringst handwerkliches Geschick mit, bist teamfahig
und bereit, im 3-Schicht-System (inkl. Zuschldge) zu arbeiten.

rsonliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Personliche Anforderungen

Hohes Mal an Sorgfalt und Prazision

Technisches Verstandnis und analytisches Denken

e Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

¢ Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit



Qualitats- und Sicherheitsbewusstsein
Belastbarkeit und Schichtbereitschaft (falls erforderlich)

Lernbereitschaft und Offenheit fir neue Technologien

Sozialkompetenzen

Teamfahigkeit und kollegiales Verhalten

Klare und sachliche Kommunikation
Kooperationsbereitschaft mit angrenzenden Abteilungen
Konfliktfahigkeit und I6sungsorientiertes Handeln
Verantwortungsvolles Auftreten im Team

Bereitschaft zur gegenseitigen Unterstiitzung

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

einen Arbeitsplatz in einem wachstumsorientierten Unternehmen

nach 9 Monaten im Einsatz bei dem selben Kunden bezahlen wir den selben Stundenlohn als wenn Sie direkt bei
unserem Kunden eingestellt waren - "Gleiche Arbeit = Gleicher Lohn"

langjahrige Erfahrung in der Personaldienstleistung

langfristige Einsdtze bei namhaften, renommierten Unternehmen
einen Tariflohn nach GVP-Tarifvertrag

Zulagen/ Fahrgeld je nach Einsatzbetrieb

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

mehr Arbeitssicherheit durch unsere SCC/SCP-Zertifizierung

mehr Servicequalitdt durch unsere AZAV-Zertifizierung

zuverlassige, ehrliche und persoénliche Betreuung durch unsere internen Mitarbeiter

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Ilhre Ansprechpartner fir diese Stelle sind Herr Maschke Tobias & Herr Sovea Marcel.

Tempora Halle/Saale

Kothener StraRe 5 in 06118 Halle

0345/5210100

jobshalle@tempora.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung



Tarifvertrag: GVP (ehemals BAP/DGB) Entgeltgruppe: 5 -7
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