
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Seit 1983 bietet die tempora Personalservice GmbH ihren Kunden und Mitarbeitern

professionelle Personaldienstleistungen und flexible Lösungen in verschiedensten Branchen.

Mit langjährigen Stammkunden in den Bereichen gewerblich, technisch, kaufmännisch und

medizinisch gewährleisten wir sowohl durch direkte Arbeitsvermittlung als auch durch

Arbeitnehmerüberlassung ein Höchstmaß an Flexibilität – für unsere Kunden ebenso wie für unsere

Mitarbeiter.

Mitarbeiter in der Härterei (m/w/d)

(5504)

 Standort: Witten  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche 

Gehaltsspektrum: 14,53 - 17,14 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für unseren renommierten Kunden in Witten suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt engagierte

Mitarbeiter (m/w/d) für die Härterei.

Sie haben keine Lust mehr auf Ihren aktuellen Arbeitgeber oder möchten sich beruflich verändern?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Entwicklungspotential / Perspektiven

Selbstverständlich müssen Sie nicht befürchten, dauerhaft bei einem Personaldienstleister

beschäftigt zu sein.

Unser Kunde ist fest entschlossen, engagierte und zuverlässige Mitarbeiter bei entsprechender

Leistung langfristig zu übernehmen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

• Vorbereiten der Anlagen / Öfen

• Warmbehandlung

• Prüfen und Dokumentieren; HRC-Meßgeräte, Temperaturmessung mittels Pyro-

meter

• Probleme beheben wie: den Meister über die Qualitätsprobleme sowie Störungen

informieren

• Pflege und Instandhaltung der Öfen und Härtereibecken

• weitere Hilfstätigkeiten



Fachliche Anforderungen

• möglichst eine Ausbildung in einem Metallberuf

• idealerweise bringen Sie Berufserfahrung bis zu 1 Jahr mit

• Ordnung und Sauberkeit, Zuverlässigkeit

• Pfleglicher Umgang mit den anvertrauten Betriebs- und Arbeitsmitteln

• Bereitschaft für innerbetriebliche Schulungen

• gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Erklärung: Kenntnisse und Fertigkeiten können folgende Ausprä-

gung haben: Grundkenntnisse, erweiterte Kenntnisse, Experten-

Kenntnisse oder zwingend erforderlich: 

Messtechnik  (Grundkenntnisse) 

Werkstoffprüfung (Grundkenntnisse) 

Härten (Grundkenntnisse) 

Wärmebehandlung (Metall) (Grundkenntnisse) 

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Selbstständige Arbeitsweise – Sie arbeiten eigenverantwortlich und zielorientiert

Teamfähigkeit – Sie schätzen die Zusammenarbeit im Team und tragen zu einem

positiven Arbeitsklima bei

Motivation und Leistungsbereitschaft – Sie zeigen Engagement und bringen sich aktiv

in Ihre Aufgaben ein

Sorgfalt und Genauigkeit – Sie arbeiten präzise und achten auf Details

Zuverlässigkeit – Auf Sie ist jederzeit Verlass

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

ir bieten Ihnen:

✅ Unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit

� Sicheres Einkommen nach dem GVP/DGB-Tarifvertrag

➕ Zuschläge gemäß Tarifvertrag

(z. B. für Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit)

⏱️ Individuelles Arbeitszeitkonto

für mehr Flexibilität

🎁 Jahressonderzahlungen

wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld



🙋 Persönliche und individuelle Betreuung

durch unser erfahrenes Team

🦺 Hochwertige persönliche Schutzausrüstung

🛡️ Mehr Arbeitssicherheit

durch unsere SCC/SCP-Zertifizierung

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie diese gerne per E-Mail an

jobsbochum@tempora.de oder kontaktieren Sie uns direkt telefonisch unter 0234 / 54 67 60 99.

Alternativ können Sie uns auch über WhatsApp unter 0177 / 46 36 192 erreichen, um ein

persönliches Kennenlerngespräch zu vereinbaren.

Herr Topalli und Herr Piayda freuen sich darauf, von Ihnen zu hören!

Besuchen Sie uns auch auf Facebook oder Instagram und werden Sie Teil der tempora-Welt.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website: www.tempora.de.

Dieses Stellenangebot richtet sich an Bewerber aller Geschlechter.

Bitte haben Sie Verständnis, dass wir keine Kosten übernehmen können, die Ihnen im

Zusammenhang mit einer Bewerbung und/oder Vorstellung bei uns entstehen.

 

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP (ehemals BAP/DGB)

Impressum

http://www.tempora.de/
https://www.tempora.de/sonstigeseiten/impressum.php

