Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Seit 1983 bietet die tempora Personalservice GmbH ihren Kunden und Mitarbeitern professionelle Dienstleistungen und
flexible Losungen in den verschiedensten Branchen an.

Mit Stammkunden sowohl in gewerblichen, technischen, kaufmannischen und medizinischen Arbeitsgebieten garantieren
sowohl die Arbeitsvermittlung, so wie die Arbeitnehmerutberlassung ein Hochstmal} an Flexibilitat fur unsere Kunden und
Mitarbeiter.

Uber die tempora Personalservice GmbH - lhr Partner fir maRgeschneiderte
Personallosungen seit 1983

Seit 1983 ist die tempora Personalservice GmbH Ihr zuverlassiger Partner fur
Arbeitnehmeruberlassung und Personalvermittlung. Mit iber 40 Jahren Erfahrung bieten wir
flexible und maBgeschneiderte Losungen in Gewerbe, Technik, Verwaltung, Medizin und vielen
weiteren Bereichen.

Was uns auszeichnet:
e Erfahrung & Kompetenz: Langjahrige Expertise in der Personalbranche
e Vielfalt: Mallgeschneiderte Losungen fur zahlreiche Branchen
¢ Flexibilitat: Kurzfristige Einsatze und langfristige Projekte
e Beratung: Personliche Betreuung fur Kunden und Mitarbeiter

Wir stehen fur Qualitat, Zuverlassigkeit und individuelle L6sungen - und bauen auf nachhaltige,
erfolgreiche Zusammenarbeit.

tempora Personalservice GmbH steht fur Qualitat, Zuverlassigkeit und mafgeschneiderte
Losungen. Vertrauen Sie auf unsere Expertise und werden Sie Teil einer erfolgreichen
Partnerschaft.

Kfz - Mechatroniker

(5928)

© Standort: Leipzig Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 19,00 - 25,56 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

* Durchfuhrung von Wartungs- und Reparaturarbeiten an Kraftfahrzeugen

* Diagnose und Behebung von mechanischen, elektrischen und elektronischen Fehlern
* Durchfihrung von Inspektionen gemaf Herstellervorgaben

* Montage, Demontage und Instandsetzung von Fahrzeugteilen und -systemen

* Sicherstellung der Verkehrssicherheit und Funktionsfahigkeit der Fahrzeuge

* Dokumentation der durchgefuhrten Arbeiten und Pflege der Serviceunterlagen

* Beratung von Kunden zu notwendigen Reparaturen und Wartungsmafnahmen



* Einhaltung von Sicherheits- und Qualitatsstandards in der Werkstatt
* Unterstutzung bei der kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsprozessen

* Mitarbeit bei der Ausbildung von Auszubildenden im Werkstattbereich

Bedeutung fur das Unternehmen

Engagierten und an einer langfristigen beruflichen Entwicklung interessierten
Mitarbeitern bieten wir in dieser Position attraktive Perspektiven und
Entwicklungsmoglichkeiten, die nicht nur deine personliche Karriere auf vielfaltige
Weise fordern, sondern auch dazu beitragen, deine Fahigkeiten weiter auszubauen
und dich kontinuierlich neuen Herausforderungen zu stellen. So kannst du einen
bedeutenden Beitrag zum Wachstum und Erfolg des Unternehmens leisten und
gleichzeitig in einem dynamischen Umfeld deine beruflichen Ziele verwirklichen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Montage: Du baust Einzelteile und Baugruppen zu unseren Landmaschinen
zusammen.

Hydraulik: Deine Fahigkeit, Hydraulikplane zu verstehen, wird dir helfen, unsere
Maschinen in Bewegung zu setzen.

Qualitatssicherung: Dein abwechslungsreiches Aufgabengebiet umfasst auch
End-of-Line-Prifungen, um sicherzustellen, dass unsere Maschinen allen
Qualitatsstandards entsprechen und perfekt fur den Einsatz vorbereitet sind.

Kundenzufriedenheit im Fokus: Deine Sorgfalt und Expertise sorgen dafur, dass
unsere Maschinen die Boden der Welt zuverlassig bearbeiten. Dadurch stellen wir
unsere Kunden zufrieden und sichern die Grundlage fur eine erfolgreiche
Welternahrung.

Fachliche Anforderungen

Berufsausbildung

* Abgeschlossene Berufsausbildung als Kfz-Mechatroniker (m/w/d), idealerweise
Fachrichtung Land- und Baumaschinentechnik

oder vergleichbare Qualifikation (z. B. Landmaschinenmechaniker, Nutzfahrzeugmechatroniker)

Fachkenntnisse
* Fundierte Kenntnisse in Mechanik, Hydraulik, Pneumatik und Fahrzeugelektrik

* Erfahrung im Umgang mit landwirtschaftlichen Maschinen wie:



Traktoren

Mahdreschern

Feldhackslern

Pflugen, Eggen, Samaschinen

Anbaugeraten und Sondermaschinen

Wartung, Instandsetzung und Reparatur von Land- und Nutzfahrzeugen
Fehlerdiagnose mittels moderner Diagnosesysteme

Kenntnisse im Bereich Motorentechnik (Dieselmotoren), Getriebe- und Antriebstechnik
Umgang mit Hydrauliksystemen und elektronischen Steuerungen
Montage und Demontage von Baugruppen und Fertigteilen

Einbau und Anpassung von Ersatzteilen sowie Sonderanfertigungen
Schweillkenntnisse (MAG/WIG von Vorteil)

Lesen und Verstehen technischer Zeichnungen und Schaltplane

Durchfuhrung von Inspektionen nach Herstellervorgaben

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Personliche Anforderungen

Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick
Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise
Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

Korperliche Belastbarkeit

Fuhrerschein Klasse B (Klasse T oder CE von Vorteil)

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

einen Arbeitsplatz in einem wachstumsorientierten Unternehmen

nach 9 Monaten im Einsatz bei dem selben Kunden bezahlen wir den selben Stundenlohn als wenn Sie
direkt bei unserem Kunden eingestellt waren - "Gleiche Arbeit = Gleicher Lohn"

langjahrige Erfahrung in der Personaldienstleistung

langfristige Einsatze bei namhaften, renommierten Unternehmen
einen Tariflohn nach GVP-Tarifvertrag

Zulagen / Fahrgeld je nach Einsatzbetrieb

Urlaubs- und Weihnachtsgeld



e mehr Arbeitssicherheit durch unsere SCC/SCP-Zertifizierung

e mehr Servicequalitat durch unsere AZAV-Zertifizierung

zuverlassige, ehrliche und persdnliche Betreuung durch unsere internen Mitarbeiter

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Ihre Ansprechpartner fur diese Stelle sind Herr Maschke Tobias & Herr Sovea Marcel.
Tempora Halle/Saale

Koéthener Strafle 5 in 06118 Halle

0345/5210100

jobshalle@tempora.de

Tarifvertrag: GVP (ehemals BAP/DGB) Entgeltgruppe: 4 -7
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