Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Seit 1983 bietet die tempora Personalservice GmbH ihren Kunden und Mitarbeitern professionelle Dienstleistungen und flexible
L&sungen in den verschiedensten Branchen an.

Mit Stammkunden sowohl in gewerblichen, technischen, kaufmannischen und medizinischen Arbeitsgebieten garantieren sowohl
die Arbeitsvermittlung, so wie die Arbeitnehmeriiberlassung ein Héchstmald an Flexibilitat fir unsere Kunden und Mitarbeiter.

Industriemechaniker (m/w/d)

(5506)
© standort: Essen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 7 - 8 Stunden pro Tag
Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen fir unseren Kunden DICH als Industriemechaniker (m/w/d) — ab sofort und zundchst im
Rahmen der Arbeitnehmertberlassung.

Du bringst mit:

e Berufsausbildung im Bereich Industrieelektrik / MSR-Technik / Gebdudetechnik, kein
Haushaltselektriker!

e Erfahrung im Luftungsbau und in der Wartung von technischen Anlagen
¢ Sicherer Umgang mit Schaltschranken (Bedienung und Fehlersuche)

e Kenntnisse in der Mess-, Steuer- und Regelungstechnik (MSR)

e Vertraut mit Regeltechnik-Herstellern wie z. B. Climakom, Peter etc.

¢ Ortskenntnisse in der jeweiligen Region von Vorteil (z. B. fir Stérdienste, Reaktionszeiten)

Entwicklungspotential / Perspektiven

o faire Bezahlung, zusatzlich aller tariflichen Sonderzahlungen und Zuschlédge durch unseren
Tarifvertrag (BAP/DGB)

e ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis in einem wachstumsorientierten Unternehmen

¢ Interessante Benefits/Vorteile wie z.B. Vergiinstigungen in Fitnessstudios, Rabatte auf Reisen und
auf unzahlige Markenprodukte von Kleidung Gber Technik.

e Zulagen wie Fahrgeld bei weiter entfernten Einsatzorten und Mitarbeiterwerbepramien
e Bis zu 30 Tage Urlaub im Jahr

¢ \Volle Bezahlung zum 15. Bankwerktag und nach Absprache feste Abschlagszahlungen zum 1. eines
jeden Monats

e zuverlassige, ehrliche und persénliche Betreuung durch unsere internen Mitarbeiter ab dem Moment


https://www.personaldienstleister.de/tarif/tarifvertraege

der ersten Kontaktaufnahme
¢ Bereitstellung von notwendiger persénlicher Schutzkleidung
e Chance auf Ubernahme durch das Kundenunternehmen

¢ mehr Arbeitssicherheit durch unsere SCC/SCP-Zertifizierung

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

o faire Bezahlung, zusatzlich aller tariflichen Sonderzahlungen und Zuschlage durch unseren
Tarifvertrag (BAP/DGB)

e ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in einem wachstumsorientierten Unternehmen

¢ Interessante Benefits/Vorteile wie z.B. Verginstigungen in Fitnessstudios, Rabatte auf Reisen
und auf unzahlige Markenprodukte von Kleidung bis Technik.

e Zulagen wie Fahrgeld bei weiter entfernten Einsatzorten und Mitarbeiterwerbepramien
¢ Gestellung von Poolfahrzeugen bei Montagen, sofern verfigbar.
e Bis zu 30 Tage Urlaub im Jahr

¢ Volle Bezahlung zum 15. Bankwerktag und nach Absprache feste Abschlagszahlungen zum 1.
eines jeden Monats

e zuverlassige, ehrliche und persénliche Betreuung durch unsere internen Mitarbeiter ab dem
Moment der ersten Kontaktaufnahme

¢ Bereitstellung von notwendiger persdnlicher Schutzkleidung
¢ Chance auf Ubernahme durch das Kundenunternehmen
e mehr Arbeitssicherheit durch unsere SCC/SCP-Zertifizierung

e mehr Servicequalitdt durch unsere AZAV-Zertifizierung

Kontaktdaten fur Stellenanzeige
Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen! Bewirb dich ganz einfach per E-Mail an Essen@tempora.de, oder ruf uns
direkt an unter 0201 / 248 66 66 — alternativ kannst du auch bequem per WhatsApp 0178 506 73 23 ein kurzes
Kennenlerngesprach vereinbaren. Wir sind jederzeit fir dich da!

Frau Aksit steht dir gerne fiir alle Fragen zur Verfiigung und freut sich darauf, mit dir ggmeinsam den nachsten Schritt in
deiner beruflichen Zukunft zu gehen.

Weitere spannende Informationen liber uns und unsere Dienstleistungen findest du auf unserer Website www.tempora.de.

Wichtig: Dieses Stellenangebot spricht ausdriicklich alle Geschlechter an — bei uns zahlen deine Qualifikationen und deine
Motivation.

Hinweis: Bitte habe Verstandnis dafiir, dass wir keine Kosten ibernehmen kénnen, die dir im Zusammenhang mit einer
Bewerbung und/oder einem Vorstellungsgesprach entstehen.

Zogere nicht — wir freuen uns auf deine Bewerbung und darauf, dich bald als Teil unseres Teams begriien zu diirfen!


https://www.personaldienstleister.de/tarif/tarifvertraege

dhnliche Suchbegriffe: Schlosser, Mechaniker

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP (ehemals BAP/DGB) Entgeltgruppe: 4

Impressum


https://www.tempora.de/sonstigeseiten/impressum.php

	Industriemechaniker (m/w/d)

