
Niederlassungsleiter m/w/d in Essen
(4788)

 Standort: Essen, Ruhr  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche

Niederlassungsleiter m/w/d in Essen

Seit 1983 bietet die tempora Personalservice GmbH ihren Kunden und Mitarbeitern professionelle Dienstleistungen und flexible
Lösungen in den verschiedensten Branchen an.

Mit Stammkunden sowohl in gewerblichen, technischen, kaufmännischen und medizinischen Arbeitsgebieten garantieren sowohl
die Arbeitsvermittlung, so wie die Arbeitnehmerüberlassung ein Höchstmaß an Flexibilität für unsere Kunden und Mitarbeiter.

Wir suchen Sie als: Niederlassungsleiter (m/w/d) Essen, Ruhr Schwerpunkt Personal u. Vertrieb.

Branche: Personaldienstleistung/Zeitarbeit
Tätigkeitsbereich: Personalwesen/HR

WIR BIETEN IHNEN:

• Die Möglichkeit, sich und Ihre Ideen in einem wachsenden Unternehmen aktiv einzubringen
• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit durch vielseitigen Kontakt mit Kandidaten und Kundenunternehmen
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
• Attraktive Konditionen inkl. erfolgsorientierter Prämie, Firmen-KfZ (auch zur Privatnutzung)

• Eine ausführliche Einarbeitung und passgenaue Weiterbildungsmöglichkeiten
• Ein angenehmes Arbeitsumfeld

Gestalten Sie als Niederlassungsleiter (m/w/d) die Entwicklung von tempora mit und führen Sie Ihren Standort zum Erfolg.
Als Experte im Personalbereich suchen wir Sie, wenn Sie Ihre gesetzten Ziele selbst tatkräftig angehen und Ihr Team dazu
motivieren.

IHRE AUFGABEN:

Als Niederlassungsleiter (m/w/d) unseres Standorts in Halle, Saale sind Sie verantwortlicher Ansprechpartner für Ihre Kandidaten
und Kundenunternehmen gleichermaßen, beraten diese und unterstützen mit unseren Dienstleistungen im Personalbereich – mit
dem Ziel der Zufriedenheit aller Beteiligten.

• Sie rekrutieren Kandidaten auf unterschiedlichsten Kanälen und beraten und begleiten sie auf ihrem Weg zur neuen Stelle und
ggf. darüber hinaus.
• Sie führen und betreuen Ihre Mitarbeiter im Projekteinsatz und sind zuständig für die Einsatzplanung.
• Sie betreuen Ihre Bestandskunden zuverlässig und überzeugen durch passgenaue Kandidatenvorschläge und
Dienstleistungsangebote.
• Sie akquirieren Neukunden und überzeugen sie von unseren maßgeschneiderten Personallösungen.
• Sie sind verantwortlich für Ziel- und Budgetplanung Ihrer Niederlassung und erarbeiten Maßnahmen zur Zielerreichung in
Abstimmung mit Ihrem zuständigen Gebietsleiter.
• Sie führen und motivieren Ihr internes Team.

SIE BRINGEN MIT:

Ihre Ausbildung oder Ihr Studium – ob kaufmännisch, technisch oder in anderen Bereichen – ist bei tempora eine gute Basis.

• Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung in der Zeitarbeit, insbesondere Personalplanung und Rekrutierung ?
• Sie haben Führungserfahrung oder langjährige Erfahrung als Personaldisponent (m/w/d) o.ä.?
• Sie haben ein Gespür für Ihr Gegenüber, sind überzeugend und verhandlungsstark?



• Sie sind eine echte Vertriebspersönlichkeit, die den Willen zum Erfolg hat?
• Sie behalten auch in Stresssituationen den Überblick?
• Sie sind kommunikationsstark und eigeninitiativ?

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (z. B. per Mail an: jobsgelsenkirchen@tempora.de), oder rufen Sie uns sofort an unter
0178 / 32 72 995 und vereinbaren Sie ein Vorstellungsgespräch.

Auch per whatsapp/SMS sind wir für Sie unter 0178 / 32 72 995 erreichbar.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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