Lagerlogistiker/in (m/w/d)

(4873)

© standort: Dorsten Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 14,53 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen fir unseren Kunden in Dorsten genau Sie als Logistiker (m/w/d) — ab sofort und zunachst im Rahmen der
Arbeitnehmeriberlassung.

Sie haben Power und arbeiten gerne in einem Team?Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Immer noch unentschlossen? Dann rufen Sie uns ganz unverbindlich an!
Unser Team steht Ihnen fiir Fragen gerne zur Verfigung! Wir sind erreichbar von 08:00 - 17:00 unter der Rufnummer
0209 - 37238 oder schreiben Sie uns eine WhatsApp-Nachricht an die Rufnummer 0178 - 3272977 .

lhre Aufgaben:

¢ Bearbeitung der eingehenden Bestellungen fir das
Tages- und Projektgeschéaft von Verbrauchsmaterialien
der Standorte in Deutschland

¢ Wareneingangskontrolle und Verbuchung der Materi-
alien in unserem Warenwirtschaftssystem

¢ Bearbeitung der Buchungsvorgdnge von Verbrauchs-
und Mietmaterialen

e Uberprifung der Struktur, Ordnung und Sauberkeit
im Lagerbereich

¢ Beachtung der giiltigen Sicherheitsbestimmungen

¢ Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen Atemschutz
und Gasmesstechnik fiir das Mietmaterial im
Wartungsstat

Ihr Profil:

¢ Erfahrung im Logistikbereich von Vorteil

¢ Gute Kenntnisse im Umgang mit den gangigen
MS-Office Anwendungen

¢ Schnelle Auffassungsgabe im Umgang mit
der Warenwirtschaft

¢ Kommunikationsfahigkeit fir den personlichen
Kontakt oder per Mail mit internen und externen
Ansprechpartnern

o Giltiger Fuhrerschein Klasse B/ 3

Wir bieten lhnen:

o faire Bezahlung, zusétzlich aller tarifichen Sonderzahlungen und Zuschldge durch unseren Tarifvertrag
(BAP/DGB)

¢ ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis in einem wachstumsorientierten Unternehmen

¢ Interessante Benefits/Vorteile wie z.B. Verglnstigungen in Fitnessstudios, Rabatte auf Reisen und auf
unzéhlige Markenprodukte von Kleidung tber Technik.

e Zulagen wie Fahrgeld bei weiter entfernten Einsatzorten und Mitarbeiterwerbepramien


https://www.personaldienstleister.de/tarif/tarifvertraege

¢ Gestellung von Poolfahrzeugen bei Montagen, sofern verfugbar.
¢ Bis zu 30 Tage Urlaub im Jahr

¢ Volle Bezahlung zum 15. Bankwerktag und nach Absprache feste Abschlagszahlungen zum 1. eines jeden
Monats

e zuverlassige, ehrliche und persénliche Betreuung durch unsere internen Mitarbeiter ab dem Moment der
ersten Kontaktaufnahme

¢ Bereitstellung von notwendiger personlicher Schutzkleidung

e Chance auf Ubernahme durch das Kundenunternehmen

e mehr Arbeitssicherheit durch unsere SCC/SCP-Zertifizierung

¢ Vorteile bei Fitnessstudio, Mode, Handys und vielen mehr

¢ ein unbefristeter Arbeitsvertrag

o VWL

¢ plnktliches Lohn- und Gehaltszahlung

¢ Sonderzahlungen von Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach BAP-Tarif

¢ Abschlagszahlung zum Monatsende

Wir suchen im Bereich:

Lagerlogistik, Logistik

Seit 1983 bietet die tempora Personalservice GmbH ihren Kunden und Mitarbeitern professionelle Dienstleistungen und
flexible Losungen in den verschiedensten Branchen an.

Mit Stammkunden sowohl in gewerblichen, technischen, kaufménnischen und medizinischen Arbeitsgebieten garantieren
sowohl die Arbeitsvermittiung, so wie die Arbeithehmeriiberlassung ein Hochstmal} an Flexibilitat fir unsere Kunden und
Mitarbeiter.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (z.B.: per E-Mail an: gelsenkirchen(at)tempora.de), oder rufen Sie uns sofort an
unter 0209 / 37238 oder per WhatsApp 0178 / 3272997 und vereinbaren Sie ein kurzes Kennlerngesprach.

Wir freuen uns auf Sie!

Besuchen Sie uns auch bei Facebook oder Instagram und werden Sie Fan der tempora Welt.

Weitere Informationen finden Sie unter www.tempora.de.

Dieses Stellenangebot spricht alle Geschlechter gleichermalen an.

Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir keinerlei Kosten, welche Ihnen evil. im Zusammenhang mit einer Bewerbung
und/oder Vorstellung in unserem Hause entstehen, Gbernehmen kénnen.


http://www.tempora.de

lhr Profil:

¢ Erfahrung im Logistikbereich von Vorteil

¢ Gute Kenntnisse im Umgang mit den gangigen
MS-Office Anwendungen

¢ Schnelle Auffassungsgabe im Umgang mit
der Warenwirtschaft

¢ Kommunikationsfahigkeit fir den persénlichen
Kontakt oder per Mail mit internen und externen
Ansprechpartnern

o Glltiger Fuhrerschein Klasse B / 3

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

¢ gewissenhafte und zuverldssige Arbeitsweise
o ewvil. Bereitschaft zur Schichtarbeit (Frih- und Spatschicht)
¢ Freude an Teamarbeit

o Zuverlassigkeit

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP (ehemals BAP/DGB)
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