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Müllwerker (m/w/d)
(5043)

 Standort: Essen, Ruhr  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

Zweck und Ziel der Stelle

Aufgaben, Kompetenzen und VerantwortungAufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Container- und MülltonnenentleerungContainer- und Mülltonnenentleerung

Begleitung der LKW Fahrer auf ihren TourenBegleitung der LKW Fahrer auf ihren Touren

Fachliche AnforderungenFachliche Anforderungen

TeamfähigkeitTeamfähigkeit

gute Deutschkenntnissegute Deutschkenntnisse

Persönliche Anforderungen und SozialkompetenzenPersönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

körperlich fitkörperlich fit

Pünktlichkeit und ZuverlässigkeitPünktlichkeit und Zuverlässigkeit

Verantwortungsvoller Umgang mit dem Fahrzeug und den BehälternVerantwortungsvoller Umgang mit dem Fahrzeug und den Behältern

Arbeitgeberleistungen / UnternehmensangebotArbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

faire Bezahlung, zusätzlich aller tariflichen Sonderzahlungenfaire Bezahlung, zusätzlich aller tariflichen Sonderzahlungen

ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem wachstumsorientierten Unternehmenein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem wachstumsorientierten Unternehmen

Interessante Benefits/Vorteile wie z.B. Vergünstigungen in Fitnessstudios,  Rabatte aufInteressante Benefits/Vorteile wie z.B. Vergünstigungen in Fitnessstudios,  Rabatte auf
Reisen und auf unzählige Markenprodukte von Kleidung über Technik.Reisen und auf unzählige Markenprodukte von Kleidung über Technik.

Zulagen wie Fahrgeld bei weiter entfernten Einsatzorten und MitarbeiterwerbeprämienZulagen wie Fahrgeld bei weiter entfernten Einsatzorten und Mitarbeiterwerbeprämien

Gestellung von Poolfahrzeugen bei Montagen, sofern verfügbar.Gestellung von Poolfahrzeugen bei Montagen, sofern verfügbar.

Bis zu 30 Tage Urlaub im JahrBis zu 30 Tage Urlaub im Jahr

Volle Bezahlung zum 15. Bankwerktag und nach Absprache feste AbschlagszahlungenVolle Bezahlung zum 15. Bankwerktag und nach Absprache feste Abschlagszahlungen
zum 1. eines jeden Monatszum 1. eines jeden Monats

zuverlässige, ehrliche und persönliche Betreuung durch unsere internen Mitarbeiter abzuverlässige, ehrliche und persönliche Betreuung durch unsere internen Mitarbeiter ab
dem Moment der ersten Kontaktaufnahmedem Moment der ersten Kontaktaufnahme

Bereitstellung von notwendiger persönlicher SchutzkleidungBereitstellung von notwendiger persönlicher Schutzkleidung

Chance auf Übernahme durch das KundenunternehmenChance auf Übernahme durch das Kundenunternehmen

mehr Arbeitssicherheit durch unsere mehr Arbeitssicherheit durch unsere SCC/SCP-ZertifizierungSCC/SCP-Zertifizierung

mehr Servicequalität durch unsere mehr Servicequalität durch unsere AZAV-ZertifizierungAZAV-Zertifizierung



ein unbefristeter Arbeitsvertragein unbefristeter Arbeitsvertrag

VWLVWL

pünktliches Lohn- und Gehaltszahlungpünktliches Lohn- und Gehaltszahlung

Sonderzahlungen von Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach BAP-TarifSonderzahlungen von Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach BAP-Tarif

Abschlagszahlung zum MonatsendeAbschlagszahlung zum Monatsende

Vorteile bei Fitnessstudio, Mode, Handys und vielen mehrVorteile bei Fitnessstudio, Mode, Handys und vielen mehr

 

Wir suchen im Bereich:Wir suchen im Bereich:

Müllwerker, Vollzeit, Quereinsteiger, Entsorgung, Abfallwirtschaft, Stadtreinigung, Mitarbeiter in derMüllwerker, Vollzeit, Quereinsteiger, Entsorgung, Abfallwirtschaft, Stadtreinigung, Mitarbeiter in der
EntsorgungEntsorgung

 

Imagetext / Arbeitgebervorstellung Imagetext / Arbeitgebervorstellung 

Seit 1983 bietet die tempora Personalservice GmbH ihren Kunden und Mitarbeitern professionelleSeit 1983 bietet die tempora Personalservice GmbH ihren Kunden und Mitarbeitern professionelle
Dienstleistungen und flexible Lösungen in den verschiedensten Branchen an.Dienstleistungen und flexible Lösungen in den verschiedensten Branchen an.

Mit Stammkunden sowohl in gewerblichen, technischen, kaufmännischen und medizinischenMit Stammkunden sowohl in gewerblichen, technischen, kaufmännischen und medizinischen
Arbeitsgebieten garantieren sowohl die Arbeitsvermittlung, so wie die Arbeitnehmerüberlassung einArbeitsgebieten garantieren sowohl die Arbeitsvermittlung, so wie die Arbeitnehmerüberlassung ein
Höchstmaß an Flexibilität für unsere Kunden und Mitarbeiter.Höchstmaß an Flexibilität für unsere Kunden und Mitarbeiter.

 

 

Kontaktdaten für StellenanzeigeKontaktdaten für Stellenanzeige

Kontaktdaten für StellenanzeigeKontaktdaten für Stellenanzeige
Haben wir Ihr Interesse geweckt?Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (z.B.: per E-Mail an: jobsessen(at)tempora.de), oderDann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (z.B.: per E-Mail an: jobsessen(at)tempora.de), oder
rufen Sie uns sofort an unter 02012486666 oder 015209025415 und vereinbaren Sie ein kurzesrufen Sie uns sofort an unter 02012486666 oder 015209025415 und vereinbaren Sie ein kurzes
Kennlerngespräch.Kennlerngespräch.

Herr Neumann und Herr Kardes freuen sich auf SieHerr Neumann und Herr Kardes freuen sich auf Sie

Besuchen Sie uns auch bei Facebook oder Instagram und werden Sie Fan der tempora Welt.Besuchen Sie uns auch bei Facebook oder Instagram und werden Sie Fan der tempora Welt.

Weitere Informationen finden Sie unter Weitere Informationen finden Sie unter www.tempora.dewww.tempora.de..

Dieses Stellenangebot spricht alle Geschlechter gleichermaßen an.Dieses Stellenangebot spricht alle Geschlechter gleichermaßen an.

Bitte haben Sie Verständnis, dass wir keinerlei Kosten, welche Ihnen evtl. im ZusammenhangBitte haben Sie Verständnis, dass wir keinerlei Kosten, welche Ihnen evtl. im Zusammenhang
mit einer Bewerbung und/oder Vorstellung in unserem Hause entstehen, übernehmen können.mit einer Bewerbung und/oder Vorstellung in unserem Hause entstehen, übernehmen können.

 

Kontaktdaten für Stellenanzeige

http://www.tempora.de/


 

 

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP (ehemals BAP/DGB)
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